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Témak:
l.  Alapfogalmak, definiciok. Az evolucios és technoldgiai fejlédés ereje
II. Hol tartunk most? A mesterséges intelligencia rovid torténete

lll. Munkaer8piacok és a technoldgia rovid torténete

V. A mesterséges intelligencia hatasa a munkaerd szerkezetre
* Avilag helyzete
* A magyar helyzet

V. Mitlehet tenni? — néhany vita indito felvetés



|. Alapfogalmak, definiciok



Mirdl beszélink?

“Kenyszer” konceptualizacio

* Mesterséges intelligencia (Al/MI)...
Olyan entitas, amely képes a kornyezetébdl
informacidkat (INPUT) fogadni, értelmezni, azok alapjan tanulni és
relevans, rugalmas viselkedést végezni (OUTPUT), meghatarozott cél elérése érdekében
(nincs egyseges, nemzetkozi meghatadrozads, a fenti munkadefinicio)

* Munkaerépiac...
A munkaer6 adas-vetelével kapcsolatos tarsadalmi viszonyrendszerek 6sszessé§e
(Kényszertiségbél egyelbre ezt alkalmazzuk, bdr az el6adasban amellett is érvelni
szeretnék, hogy ez a meghatdrozds vdltozhat)

* Fogyatékossag... ) o
A munkaerdpiac kinalati oldalanak specialis szegmense
(A fogyatékosaggal él6 személy, kizarolag, mint a munkavéqgzés alanya)




IPAR 4.0 yon o

Klaus Schwab - 2016

(t6le szérmazik az elnevezés): o
The Forth Industrial Revolution 4

Rengeteg dolog tartozik ide, néhdany példa aldbb:
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Ipari forradalmak

lpar 1.0 ipar 3.0

Klasszikus, elsd ipari forradalom 03 Harmacik ipari forradalom
(eiiszor Anglidban, mayd Evrdpaban &3

Eszak-Amenidban) 106845

A torténeti korszak hatarok v Kezdetl informacibtechnoldgia: a

soha nem élesek: Kol DAAOZAlK WpESe 385
gt

1. G6zgép (18-19 sz. - Watt)

2. Futdszalag (19-20 sz. - Ford)

3. Részleges automatizacid

(20. sz. masodik felétsl — pl.

Neumann J., A. Turing, Bell) Miacalk pert forradalon 04 WNegyedik ipari forradalon

4. Informatikai forradalom

erﬁw th_'rpratfvdﬁﬁhled'l- )
(napjainkban is zjlk..) e e o
elekirotechnd & a hikaziés modeliek,

Klaus Schwab elképzelése a 3. ipari forradalom szerves
folytatasaként tekint a 4. ipari forradalomra
Fenntarthaté-e ez az allaspont???

A valaszhoz nézzunk kicsit messzebbre az id6ben!



4. iparivs. 3. informatikai forradalom...

Az ember, mint f6emlGs masfél millio éven keresztil nem valtozott, majd
evolucios forradalmak kovetkeztek:

FORRADALMAK:

* 1. informatikai forradalom: (40-50 ezer évvel ezel6tt)
Beszél6 Homo sapiens (cro-magnoni) megjelenése: osszetett informaciok atadasa
az informacio taroldsa itt még nem jelent meg => a torzs id6sebb tagjainak értéke magas
felhalmozott tapasztalatok))

* 2.informatikai forradalom: (néhany tizezer év elteltével)
Iras felfedezése + konyvnyomtatas
Alexandriai konyvtar kozel félmillié kotetet tarolt)
(informacidtdrolas forradalma)

* 3. informatikai forradalom: (6 ezer év elteltével) ) ) _ o
#lras felfedezese utan 6 ezer évvel: szamitogép megalkotasa: Id. Neumann Janos)(informacid
eldolgozas forradalma, informacio tovabbitas csaknem fénysebességgel)

Egyre kevesebb id§ telt el az egyes forradalmak kozétt (GYORSULAS!!!)



EvolUlcios és technologiai fejlédeés
(Forras: Ray Kurzweil — Fejlesztésjigazgato, GOOGLE)
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A jeleni ekelt vei szama I
A ,linearis” skalan (ahol az osztasok egyenld értéktartomanyt fognak at) sz(ikos hely miatt lehetetlen lenne az 6sszes adatot (példaul az évmillidardokat) abrazolni. A logaritmikus skala
megoldja ezt a problémat azzal, hogy nem az aktualis értékeket, hanem azok nagysagrendjét dbrazolja, igy az adatok szélesebb tartomanyat képes reprezentalni.



Evolucios es technologiai fejlédes
(Forras: Ray Kurzweil — Fejlesztési igazgato - GOOGLE)

Countdowvn 1o Singularity y
Logarithmic Plol Countdown to Singularity

Eukaryotic cells, multiceliular organisms

A ,linearis” skalan (ahol az osztasok egyenld értéktartomanyt fognak at) sz(ikos hely miatt lehetetlen lenne az 6sszes adatot (példaul az évmillidardokat) abrazolni. A
logaritmikus skala megoldja ezt a problémat azzal, hogy nem az aktualis értékeket, hanem azok nagysdgrendjét dbrazolja, igy az adatok szélesebb tartomanyat képes
reprezentalni.



Gyorsulas, szingularitas, technologiai fejlédés Linear vs.
Exponential Growth { st D

—C— Exponential trend
—&— Linear trend

Neumann Janos TR b
(1903-1957) Alan Turing (1912-1954)
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Ray Kurzweil
(1948 -)




Moore-torveny

A Moore-torvény
Az OtOdik paradigma

Gordon E. Moore

Alap megfogalmazasa:

Az integralt aramkorokben lévé
tranzisztorok szama — ami hasznalhaté a
szamitasi teljesitmény durva mérésére —
minden 18. honapban megduplazodik.
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Megjegyzés:
Léteznek fizikai korldtai... De uj paradigmdk is felszinre
keriiltek (Ld. Pl. Kvantum szdmitégépek megjelenése, Elektromechanikus Relé Vékuumcsd Tranzisztor  Integrélt dramkie
Google kvantumfélény...) 1910 1920 1930 1940 1950 1960 1970 1980 1990 2000
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Il. Hol tartunk most? Az Al/MI rovid torténete



Al/MI ciklusok a K+F-ben. Az ipari forradalmak

és a gazdasagi ciklusok 6sszefliggése

(loar 4.0 v.s. IT 3.0)

Uj tudomany sziiletése:1952-1956
(Turing)

Aranykor 1956-1974 (3. ipari
forradalom)

Els6 TEL: 1974-1980 (stagflacié USA)
Fellendiilés: 1980-1987

A masodik TEL 1987-1993

Fejlodés: 1993-2011

Deep learning, big data, cognitive
com?uteing, artificial general
intelligence (AGI, strong Al, full Al <->
narrow Al, weaK Al ):
2011-napjainkig

Popularity Ce

nd
_ <N

2019. oktober 23.

1950 1956 1974 1980 1987 1983 Time



MI-vel kapcsolatos fenyegetd joslatok es
szkeptikus vélemények feszulnek egymasnak

e
c“’«"‘ég\‘i“g‘a\
W \Y
...eqgy valéban gondolkodd gép megalkotdsa,,...az . .."“fa S v‘ aﬁ(\%b
eddigi /egnagyobb esemény lenne az emberiség AXDY 00« e
torteneteben” az embernél is intelligensebb W, o e W PG .
szamitogép arra is képes lehet, hogy , kijdtssza a A 4 e\,ﬁ“ 0«‘3“ e 02
pénziigyi piacokat, ... manipuldlja vezetdket, és Q‘e? ,&Q\\‘ .o A o ®
olyan fegyvereket {e lesszen amelyek miikédésérél, BTSSP a0 | -
amelyekrél nekiin /oga/munk sincs, hogyan \o ‘e\\\% N e Pt
mlikodnek “Ha ezt a sci-fi kategdridba soroljuk, s WL oS el ;
nem vesszlik figyelembe ,,az a legnagyobb hiba o€ e S Stephen Hawking
lehet, amit a torténelmiink sordn, valaha S

elkévettiink”
(Hawking-Stuart-Tegmark-Wilczek)

2014. majus

Neves fizikusok fenyegetd joslata
https://www.independent.co.uk/news/science/step
hen-hawking-transcendence-looks-at-the-
implications-of-artificial-intelligence-but-are-we-
taking-9313474.html

Max emark

Frank Wilczek (1951-)
Stuart Russel (MIT, Nobel)



,Bizakod6/Szorongd” vélemények — PI. Barrat

felmérésében szerepl6 informatikusok ) ,
P Mikorra valdsulhat meg az AGI?

ARTIFICIAL INTELLIGENCE Soha; 2%
AND THE END 2100-ra;
OF THE HUMAN ERA 23%

OUR FINAL
INVENTION

2030-ra;
47%

JAMES BARRAT

2050-re;
28%

W 2030-ra MW 2050-re 2100-ra Soha

»Szkeptikus/Ovatos” vélemények — Indokolatlan hype, a startup cégek arfolyamanak indokolatlan feltornaszasa, Pl:

* Yann LeCun (a Facebook Ml labor igazgatdja) L )

* Gary Marcus, NY Egyetem professzora, kognitiv tudomanyok
https://www.newyorker.com/tech/annals-of-technology/hyping-artificial-intelligence-yet-again#

Osszességében:

* Az IT szektor driasai részérdl nagy lendiletet kapott a MI K+F: GOOGLE, FACEBOOK, AMAZON, IBM

* Ajelenlegelérhet6é MI-k az un. ,specialis”, vagy ,szlik” Ml-hez tartoznak”. Ez nem akadalya annak, hogy a
kdzeljov6ben egy sor munkakér automatizalédjon.




I1l. A munkaerdpiac es a technologia rovid
torténete



Rengeteg példat lehetne felsorolni...

- MUNKAEROPIACI FELELMEK
#1: A New York Times (1928)

1928. februdr 28-i szamaban a mezégazdasagi munkaeré foglalkoztatasi adatainak csokkenését a gépek térnyerésével hozza
Osszefliggésbe

- SCI-FI IRODALOM/FILMEK ALTAL GERJESZTETT FELELMEK
#2: The Telegraph (napjainkban)
A gépek lazadasardl, a Terminatorok eljovetelét viziondlja

Munkaeropiaci szempontbol elegendd, ha a
,szlk/specidlis MI”—t tekintjik fo fenyegeto tényezonek, s
megvizsgaljuk, milyen hatasa lehet mindennek a
munkaeropiacra. A kovetkezokben a munkaeropiaccal

kapcsolatos hatasokat, gazdasagtorténeti trendeket
vizsgaljuk meg.




Legfrissebb foglalkoztatottsagi adatok — Valoban ennyire jo volna a helyzet?
(Legutolsd hivatalos frissités: 2019. november 1.)

FRED -~/ — all Employees, Total Nonfarm
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Shaded areas indicate U.S. recessions Source: U.S. Bureau of Labor Statistics myf.red/g/pqDO



A ROSSZ HIR #1: Recesszidk az Egyesilt Allamokban: A foglalkoztatottsag helyredlldsdhoz
szUkséges honapok szama (a recesszio kezdetétdl szamitva)

so |

A0 -

20

1374-75 1951-a2 12990-51 2001 QO —o00%




A ROSSZ HIR #2: A gyari munkdsok és egyéb beosztottak realértéken szamolt
orabérének novekedése a termelékenyseég tikrében (1948-)
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Veszelyes megatrendek a munkaerdpiacon

 Stagnalo bérek

* Munkavallaldk részesedésének csokkenése a GDP-bdI
 Aktivitasi rata csokkenése

e Egyre hosszabbra nyulo kilabalasi id6szakok

* Novekvd egyenlStlenségek

e Csokkend jovedelmek a friss diplomasok korében

ES a — nézetem szerint — legfontosabb megatrend:

* A munkaerdpiac polarizacioja: B )
A jelenseget, amikor a gazdasagbol a tendenciozusan a kozepes
vegzett._slieget igényld allasok tlnnek el a munkaeroépiac polarizaciojanak
nevezzu




Munkaerdpiaci polarizacio. Bizonyitékok uton-
utfélen...

Jovedelemi kiilonbségek... EZERSZERES(!!) szorzok Bell
laborban (50-ES EVEK: 12X-ES SZORZO, 90-es években

Eltino kozéposztaly... 70X-ES SZORZO..., Me 1795-szoros a szorz0)
. CEO / beosztott
. ) . Vallalat 2 edel
New job creation in the UK (Jovedelem)
J.C. Penney 1,795
Cumulative increase since 2010Q1,th

m—richysilied  mmMedumskilsd Abercrombie & Fitch 1,640

| ow skilled —Total

Ujabb bizonyitékok a polarizalédasra...

Simon Property Group 1,594
Oracle 1,287
2010 2011 2012 2013 2014 2015 Starbucks 1,135

Source: ONS and Bank calkc

Elliot Blair Smith et al.- Some CEQOs Are More Equal Than Others. Bloomberg Busi



Share of U.S. Workers in Low, Medium,
and High Skill Occupations: 1979 and 2016

| ngh Skill

Low Skill ¥ \ edium Skill
1979 13.7% O 25.2%

61.1%

2016 Low Skill l High Skill

18.2% 38.6%

1 \ I 4
."u 1 J /
N 1
" -
- [ ] i,



Mese a két munkavallalordl és @
sokmillié tarsaro
Forras: McAffe, Murray

BILL — nincs diplomaja, gyari munkas, vagy

TED — magasan képzett személy, vezet6 ivodai alkal
beosztasu dolgozé, orvos, jogasz, mérndk,  Irodai alkalmazott

stb...




a tale of two workers

® = Ted
college educated; manager,

doctor, lawyer, engineer, scientist,
professor, content producer.

® =il
no college; blue-collar, service, or
low-level white-collar worker.




families in which the head of household or spouse worked

90%

80%

70%

60%

50%

40 or more hours in the preceding week

® peoplé like Ted

® people like B

Ted ALLANDO MUNKAVISZONYban
dolgozik, Bill egyre kevésbe ®e

1960 1970 1980 1990 2000 2010




men not making a living
35%
30%

25%

20% | Bill ALLANDO MEGELEHTESI
NEHEZSEGEKKEL KUzD

15% Ted anyagi helyzete stabil

10%

5%

0%

1960 1970 1980 1990 2000 2010

® people like Bill

® people like Ted




proportion of all whites ages 30-49 who self-report
being in very happy marriages

70%
60% \/_/

® people like Ted

50%
40% @ people like Bill
30%
Ted BOLDOG HAZASSAGBAN él, Bill
egyre kevésbhé
20%

1960 1970 1980 1990 2000 2010




percentage of children living with both biological parents when

the mother was age 40
95%

85%

75%

65%

55%

45%

35% Ted GYERMEKE MINDKET ®
SZULOJEVEL él, Bill gyermeke csonka
csaladban

25%

1960 1970 1980 1990 2000




voting turnout in presidential elections, 1968 - 2008

100%
L4
90% \ : ® T/
° -]
R ® people like Ted
70%
® people like Bill
60% ° - Sl
o =
50% 5 i 2
Ted RENDSZERSEN RESZT VESZ P
40 VALASZTASOKON, Bill egyre kevésbe
(&}

1960 1970 1980 1990 2000 2010




prisoners per 100,000 population

1000

800

600

400

200

white prisoners

Mentes helye: ez a gép

.people like Bill

® people like Ted
|

Bill egyre gyakrabban keriil bortonbe,
Ted torvénytisztelo életet él

1960 1970 1980 1990 2000 2010




Magyar munkavallok meséje...

Aranka és Tomi Katalin és Bandi




Magyarorszagi tendenciak

A legalsé jovedelmi tized az egyetlen, ahol 6sszességében az egy fére

Az elmuilt évtizedben 2008-ban mérték a legszélesebb kdzéposztalyt, juté netto jovedelem realértéken még messze aIuImyljia a valsag el6tti

akkor még a népesség 39,6 szazaléka ide tartozott. szintjét, mintegy 12 szazalékkal. Ok azok, akik a szocialis ellatérendszer
L ; . megkurtitasat a legjobban megszenvedteék.

KOZEPOSZTALY CSOKKEN

LEGALSO RETEGEK HELYZETE DRAMAI

A kiilonb&zé jovedelmi rétegek aranya a népességen beliil Nettd jovedelmek véltozdsa readlértéken jovedelmi tizedek szerint 2008 6ta* (2008 =

100%)

o
115 e
110
8o —
o0
a5
80
5
T0

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2008 2010 év 2011.év 2012 év 2013.év 2014. év 2015. év 2016.év

@ A6 @ Alsokozép @ Kozép @ Felsdkozép @ Felsd @ ttized @ 2tized @ 3tized @ 4.tized @ 5.tized @ 6.tized @ 7.tized @ B.tized @ 5. tized @ 10 tized

Forras: KSH Forrds: KSH. *2009. év adatai hidnyoznak

Rigd Anita irdsa nyoman: https://g7.hu/kozelet/20171205/szetszakadt-aztan-ugy-maradt-a-magyar-kozeposztaly-es-ehhez-a-kormany-kozvetlenul-asszisztalt/



KONKLUZIO és HIPOTEZIS:

#1 - A targyalt munkaerd@piaci jelenségekben
egyre nagyobb szerepet fog jatszani a mesterséges intelligencia

#2 — A munkaerd@piaci polarizacio tovabbi er6sodésére szamithatunk




V. A mesterseges intelligencia altal érintett
foglalkozasok helyzete a vilagban és
Magyarorszagon




lpari robotok és a munkahelyek elGrejelzése vilagviszonylatban

&
Worldwide annual supply of e

- Az ipari robotok irant megrendeles industrial robots, in thousands

allomany 3x-osara n6tt ES az OECD 00

tovabbi novekedést prognosztizal - .

- Az OECD el6rejelzése alapjan =

feleslegessé vald szakmak és 4j
allasok eljovetele varhato. A00

300
- 1995-2015 kozott a termelés

gyartas foglalkoztatasi szintje 20%- 20

kal csokkent a szolgaltato ipar i

foglalkoztatottsaga 27%-kal n6t I l I I - .
0

Forras: OECD Employment Outlook 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2M6 2017 2018 2019° 2020 202"
2019: The Future of Work

Source: International Federation of Robotics (IFR).



Az automatizacio (benne
a mesterséges
intelligencia) jelent8sen
megvaltoztatja a vilag
foglalkozas szerkezetet

- A foglalkozasok 14% teljes
egészében, tovabbi 32%-a
jelent6sen valtozni fog

~
14% 32%

Completely automated Change significantly

Source: OECD Empioymenﬂ Outlook 2019: The Future of Work



A teljes
foglalkoztatottsag
ndvekszik vilagszerte

NGi munkaerd és az id6sebb korosztalyok
jobban bevonddtnak a munka vilagaba
De:

- Felhivjuk a figyelmet a fentebb

bemutatott polarizacio jelenségére

ES

- A kozéposztalyi foglalkozasok
besz(kilésére...

- Vilaggazdasagi valsag lehetbségére...

helped 'mainly by a larger share of
women and older people in work.

Employment rates
50 B8 o0 6 70 5 80

DEU 1990 @ ® 2077
kBs |

JPN W &

USA @
OECD ® ®

FRA e o

TA @@

‘ &) OECD



Mesterséges intelligencia hatasa a
magyarorszagi munkaerdoszerkezetre



Az Al hullamai és az érintett munkavallaloi csoportok Magyarorszagon

HULLAM/
ERINTETT Milyen szektort érint? Nem szerint kiket | Kor szerint kiket
MUNKAVAL- érint? érint?

LALOK

Algoritmikus
szakasz

Terjeszkedd
szakasz

Onallésagi
szakasz

Forrds: Sajat ésszefoglalas, PWC (2019) kutatdsi adatok alapjdn
,, How will Al impact the Hungarian Labour Market? PWC, 2019”




V. Mit lehet tenni- Néehany felvetés



V. Mit lehet tenni- Néhany vitaindito felvetes

* Polarizacio, szegregacio =>
garantalt alapjovedelem

e Oktatasi rendszer felllvizsgalata
(képesség a tanuldsra - longlife
learning helyett longlife learning
capability...)

* Al/MI allamstratégia és az
oktatasi stratégia
dsszehangolasa




A munka nem fog mar
megmenteni minket a harom
nagy bajtol az unalomtol,
blntdl és szukségtdl?

...ha pedig nem lesziink
(mesterségesen) intelligensek,
akkor rogvest végunk...?

Voltaire az 1. ipari
forradalom hajnalan,

a 2. IT forradalom idején

Francois Mace Arouel
a.k.a Voltaire
(1694-1778)



K6szOnom a figyelmet!




